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修平科技大學 
107 學年度第 1 學期第 4 次學務處處務會議紀錄 

壹、時間：中華民國 107 年 10 月 18 日（星期四）上午 10 時 
貳、地點：學務長室 
叁、主持人：謝學務長廷豪                      記錄：趙美惠 
肆、出席人員：如簽到 
伍、主席致詞 
各位主任、組長大家好，開學至今已有一段時間，到現在對於學務工作已有些許概念，接下

來請大家要更注重執行細節及內涵，希望學務工作更貼近學生，而最近有需多事，幸處理得

宜，大家辛苦了。 
陸、前次會議提案執行情形報告 

註：列管情形(解除列管或繼續列管) 
列管編

號 
指(裁)示事項/

案由 
執行 
單位 執行情形 列管情形 

1070103 
提案一 

「107 年度學

生事務與輔導

經費工作項目

暨經費」流用

事宜，提請討

論。 

學務長室 

討論通過，依決議執行，本年度共有 4
項活動經費流出，分別流入 5 項活

動。 
 

建議： 
解除列管 

 

柒、工作報告 

學務長室 

一、108年度學輔經費人數確定後，經計算補助款為 160萬 460元整，配合款為 161萬元

整，合計 321萬 460元整(經費估算如附件一)。 

二、107年度學輔、學輔獎助、學輔獎補助經費請務必於 11月 30日前執行完畢，12月 10

日前送出核銷，12月 31日前完持付款。 

生活輔導組 

一、校內外各項獎助學金業務目前仍在辦理中，並持續與導師及班級幹部宣導轉知學生獎學

金資訊。校內外各項獎助學資訊公告於生輔組網頁。安心向學計畫於 10月 3日舉辦啟

動儀式，請師長多加關心，讓學生得以有所成長。 

二、學產基金低收入戶學生助學金：今年改由線上填寫申請書並配合紙本確認，教育部通知

今年不再受理補申請，故延長申請時間，由原本 9月 28日(五)延長至 10月 7日(日)，

紙本確認日期延至 10月 9日(二)，請師長協助宣導作業期程。 

三、教育部補助弱勢助學金：今年改由線上填寫申請書及配合紙本確認，配合教育部申請期

限至 10月 20日(日)止，並已商請進院進專辦公室協助學生在假日時到校進行紙本確認

事宜。 

四、租賃居住校外學生訪問調查作業本學期改為線上填報賃居生調查系統，相關操作訊息已

PIS通知各班導師。預計於 107年 12月 23日(日)11:59關閉，敬請導師儘早實施賃居

訪問。 
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課外活動組 

一、已於 10月 8日(一)15:00時在 A0509召開 52週年校慶慶祝大會第一次籌備會議，將在

11月 1日(四)15:00召開第二次籌備會議。 

二、將在 10月中將各系學會費的代收費轉帳至各系學會的帳戶中，煩請各系學會於 10月下

旬去查帳。 

三、107級畢聯會第一學期第一次會議將於 10/17日(二) 12時 15分在 C0106召開，會中將

討論 107級學年度畢業生畢業照及個人照繳費細節與活動相關事項。 

四、已敬會各教學單位，在系學會辦理迎新活動時請依據教育部來文之注意事項，以避免造

成性別平等問題。並於 9月 10日社團負責人研習營 9月 26日自治社團指導教師會議、

9月 28日自治性組織幹部研習營中安排性別平等防治宣導課程，亦會在、10月 16系學

會聯席會、10月 18社長大會安排宣導課程以維護學生人格尊嚴與受教權益。 

五、10月 25日(四) 在本校崇禮堂辦理『修平科技大學 2018迎新演唱會』，活動於 17：30

開放入場，18：10開場。 

六、演唱會由日間部第十一屆學生會主辦採兌換票進場，凡有繳交學生會費同學即可免費兌

換演唱會門票乙張，而未繳交學生會費者酌收 150元清潔費；新生且未繳交學生會費者

酌收 100元清潔費。 

七、演唱會歡迎師長們蒞臨指導，敬請本校教職員持教職員證入場(限本人必須在場)，持教

職員證入場者亦可攜帶 2位眷屬參加。持教職員證和 VIP票入場者皆請上崇禮堂二樓觀

賞，且無法參與活動抽獎，敬請師長協助配合，謝謝。 

衛生保健組 

一、9月份傷病就診人數統計，內科 7人，外科 45人。 

二、107學年度第 1學期日間部特殊疾病及體檢異常名單彙整，於 10月 4日簽核完畢並將

名單轉知體育中心、學發中心及軍訓室。 

三、截至 10月 11日止，仍有日間部新生 41人、進修部新生 82人未辦理體檢，將持續追蹤

補檢情形，並請相關師長協助宣導並督促未檢同學應儘速完成補檢。 

四、依據新生體檢資料進行疾病追蹤及輔導。 

五、結核病簡易七分篩檢法： 

    由於結核病大多早期症狀並不明顯，要如何知道自己有沒有罹患結核病，除了定期接受

胸部Ｘ光檢查外，結核病自我檢測七分篩檢法，是篩檢結核病最簡單、實用的方法。世

界衛生組織公佈的簡易篩檢方法如下，不要輕忽久咳、有痰等身體不適症狀，可以用

「七分篩檢法」，進行自我檢測內容為：咳嗽兩週（2分），有痰（2分），胸痛（1

分），沒有食慾（1分），體重減輕（1分），而當上述症狀合計達 5分以上，建議到

醫療院所胸腔科就診檢查或至衛保組諮詢，及早診斷並接受治療。 

七分關懷情、肺肺保平安 

你有下列的困擾嗎？請於欄內打勾 分數 有 無 

(１)咳嗽２週 ２分     

(２)有痰 ２分     

(３)胸痛 １分     

(４)沒有食慾 １分     

(５)體重減輕 １分     
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合計分數 分 

 

服務學習組 

一、9月 14日完成辦理大一服務學習及專業課程融入服務學習教師說明會。 

二、9月 17、18日完成辦理『大一服務學習專題演講』於 A0410國際會議廳舉行。 

三、10月 7日接洽安排馬拉嗓社團原住民舞導配合塗城里舉辦重陽節敬老活動。 

四、10月 9日辦理臺中市政府衛生局微笑向日葵志工傳愛計畫-大專志工伴讀活動於 A003

舉辦。 

五、10月 12-13日辦理志工領袖幹部研習。 

學生發展中心 

一、原本因為年底選舉投票影響，預定 12月 1日舉行之 107年親師座談會，現擬提早於 11

月 17日(六)舉行，請各院系及協助單位留意時間異動。 

二、延續前學期高關懷學生(包含管制案件)，持續追蹤。本學期透過學生輔導轉銜系統，已

收 5名轉銜學生，依照轉銜說明，持續追蹤或提供相關輔導資源。 

三、學生發展中心經常利用電子公告、張貼文宣、舉辦講座或宣導活動等方式，適時提醒師

長與同學們，自我健康檢視，彼此關切。一旦覺察自己或週遭的同仁或同學們有身心不

適的徵狀，應盡速尋求健康協助(可洽衛生保健組或學生發展中心)。 

四、107學年度本校同時新進了 4位需要使用行動輔具的新生，另也有同仁需要乘坐輪椅。

大部分的無障礙動線已與當事人做過實地測試與配合，若在校園遇到其他行動受阻，請

友善禮讓或配合當事人引導，提供適當的扶助。 

軍訓室  

一、107年 9月 20日(星期四)10時，學務處與教務處、總務處共同進行校園危險地圖會勘

並完成修訂，公告師生知悉，以維護師生安全。 

二、107年 9月 28日(星期五)11-13時實施 107年度國家防災日地震避難掩護及防災演練，

全校師生共同參與演練，提升師生地震避難掩護及防災應變能力。 

三、107年 10月 15-19日 10-13時辦理 107學年度交通安全教育宣導週宣導，提升學生對

交通安全認知。 

四、107年 10月 15-19日 10-13時辦理 107學年度反毒教育宣導週宣導，維護學生的健康

安全。 

五、107年 10月 17日(星期三)13-15時辦理 107年度交通安全教育講座，地點：A0004階

梯教室，以增進學生交通安全知識。 

六、107年 10月 17日(星期三)13-17時辦理校內考機車駕照，筆試地點：A0004階梯教

室，歡迎師生踴躍報名參加機車考照。 

七、預定於 107年 10月 24日(星期三)13-15時辦理 107年度毒品危害防制研習，地點：

A0002階梯教室，以提升學生毒品危害防制知能。 

八、預定於 107年 10月 25日(星期四)13-15時辦理大學儲備軍官訓練團(ROTC)說明會，地

點：A0002階梯教室，鼓勵學生踴躍報名，加入大學儲備軍官訓練團(ROTC)。 

九、預定於 107年 10月 31日(星期三)8-16時辦理大學儲備軍官訓練團「空軍清泉崗基地

參訪」活動，以提升對全民國防事務的認知。 

十、為維護學生安全，即時獲悉悠關學生安全各事件，請教職同仁如獲知學生發生意外事

件，立即通報本校校安中心，校安中心有專責人員實施 24小時服務，專線電話：04-

24923963。 
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捌、工作報告 

生輔組 
一、有關招生中心及國際中心負責獎學金，二中心希望由生輔組接手負責，依學校權責，應

維持原方式，生輔組只負責委員會事宜。 

二、學生宿舍生活環境提升事宜持續規劃。 

學務長： 

一、學生宿舍事宜請多注意，並朝規劃方向處理。 

二、希望各單位辦理活動，能讓辦公室知道。 

課外組 
一、各系學會會費，除資網系因未提供轉帳帳戶，尚未匯入外，餘已全數匯入。 

二、新生演唱會於 10月 25日辦理，請服學組協助場地布置，衛保組緊急救護及軍訓室校園

安全事宜，謝謝。 

學務長:演唱會麻煩大家多多協助。 

衛保組 
新生入學體檢仍有日間部 41人進修部 82人未檢查，將持續追蹤。 

學務長:請秘書將名單轉交各院，向導師強調其重要性，請導師協助通知。 

服學組 
副校長室通知校園過期海報張貼協助請除，已完成清除，建議宣導應由張貼處室，於活動完

成後自行清除。 

學務長: 

一、各單位張貼海報應蓋章，這部分我們做宣導。 

二、服務學習點名可以採用 RUBIO系統。 

學發中心 
親師座談於 11月 17日辦理，當日需要人力協助，屆時請學務處同仁協助。 

軍訓室 
一、學生隨處停車問題，請總務處協助勸導。 

二、宿舍吸菸區查看地點。 

學務長: 

一、停車問題請用勸導單。 

二、違規吸菸罰錢宣導，希望降低同學吸菸率。 

玖、提案討論 

提案一 
提案單位：學務長室 
案由：教育部「108 年度教育部獎勵補助款經常門 2%用於辦理學生事務與輔導工作」工作

項目暨預算案，提請討論。 
說明： 
  一、依據「教育部台技（三）字第 0960005242 號函」及「本校教育部獎補助款整體發展

經費經常門經費支用辦法」訂定。 
  二、私立技專校院整体發展獎補助經費自 96 年度起經常門新增 2%用於學生事務與輔導工

作。 
  三、明年度(108年)學務獎勵補助計畫經常門學校配合款 12萬元，補助款 35萬 8,950元，

已編校外指導老師費 7萬 6,800元，1萬元以下現設備 11萬 45元，餘學校配合款 12

萬元，補助款 17萬 2,105元執行活動。編列重點為「社團發展」、「營造友善校

園」暨「輔導及發展」。 
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四、已編列工作項目暨預算資料如附件一。 
辦法：經提處務會議討論通過，送交研發處彙整，陳報教育部核定後實施。 
決議：通過，資料如紀錄附件二，送交研發處，後續依規定辦理。 
 

提案二 

提案單位：學務處課外組 
案由：「108年度獎補助款購置儀器設備」編列事宜，提請討論。 

說明： 

  一、108 年度教育部獎補助款購置儀器設備款預算數 40 萬 3,556 元整，原則以學生活動

使用為主，且單價須 1萬元以上。 

  二、學生會所屬自治性學生組織暨社團於開學後陸續在社長會議、系學會聯席會議轉知各

社團、系學會等提出申請，並於 10 月 8 日截止收件，經 10 月 17 日召開「107 學年

度第二次社長大會」決議，所提報設備原則上以需求之合理性、實用性及保管等相關

問題討論，做出優先排序以便作成請購之建議。 

  三、彙整完成資料如附件附件二。 

辦法：擬提處務會議討論通過，依程序辦理後續事宜。 

決議：通過，資料如附件二，送交總務處，後續依規定辦理。 

拾、其他討論事項 
一、衛保組成立救傷隊事宜。 

現階段成立救傷隊有困難，學生對於參加服務性社團意願非常低落，擬於下學期活動多

時，鼓勵參與學生成立。 

二、導師時間改為一節討論。 

導師時間改為一節，確實可行，但時間上置於中午時段，是否可行，需再與課務組協

商，因過往學生曾反應中午時段上課，下午接續課程，無休息時間。 

三、學輔執行成效表(如同高教深耕)定期追蹤事宜。 

學輔已有管控機制，並定期通知同仁，現階段尚無需修訂增加管控欄位。 

四、師生座談執行說明。 

於 11月 28日辦理。 

五、校慶說明。 

原創意進場修訂為創意活動表演，於崇禮堂內辦理。 

六、學生宿舍說明。 

點名改用 RUBIO系統，目前以開始試行。 

OK自動販賣機進駐，還在協調階段，目前尚未確定。 

學務長:宿舍管理回到學生自治，培育學生自治管理。 

拾壹、結論 
感謝大家在學務工作上的努力，謝謝大家。 

拾貳、散會 
11點 40分 
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附件一 

108年度學生事務與輔導經費教育部補助款計算方式如下： 

名稱 人數 延修生 補助人數 單價 小計 

日間部學生 3,803 217 3,586 140 502,040  

進修部、進院暨

進專學生 
1,482 76 1,406 70 98,420  

合計     600,460  

基本基數     1,000,000  

總計 5,285 293 4,992   1,600,460  

學校配合款依規至少需 1：1 1,610,000  

108年可編列預估總數 3,210,460  

107年補助款 1,662,270  

與 107年比較 -61,810  

107年學校配合款 1,670,000  

與 107年比較 -60,000  

與 107年比較總數 -121,810  
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修平科技大學 108年度教育部獎補助私立技專院校整體發展經費經常門用於學生事務與輔導工作計畫項目暨概算表 

編號 工作項目 學校配合款 
經常門 3%用於學

生事務與輔導工作

獎補助款 

合計 具體辦理事項 
參加對象及

人數 
備註 所屬單位 行動方案 

獎勵補

助 1 

社團校外專

業指導教練

費 

0 76,800 76,800 
聘請校外專業指導老師，指導社團專業

技巧部分，藉以提升社團。 
社團學生   課外組 

E-1-3-3提供社團活

動空間，鼓勵學生參

與社團。 

獎勵補

助 2 
設備 6項 0 140,000 140,000 

1.物品用途：學生團體的各項活動可藉

由帳篷在戶外舉辦 3.運用之社團：學生

會、各系系學會、各社團 4.質化績效目

標：擴增各項設施供各自治性學生團體

校內中大型活動使用，且透過活動辦理

強化學生對校園的凝聚力與向心力 5.量

化績效目標：辦理社團博覽會(1場)、

辦理社團嘉年華(1場)、辦理社團動

(靜)態成果展(6 場次)、學生自治性績

優社團評鑑暨觀摩(2場次) 

社團學生   課外組 
E-1-3-3提供社團活

動空間，鼓勵學生參

與社團。 

獎勵補

助 3 

社團專長訓

練與研習 
20,000  15,000  35,000  

藉由設備器材教學使自治幹部瞭解如何

以最有效的方式使用設備，以提升實務

能力。以『做中學、學中做』的理念進

行實地演練。藉此讓社團幹部瞭解設備

器材在活動中所扮演的角色。 

社團社員暨

幹部 120人 

提供社團長

期培訓第二

專長 
課外組 

E-1-3-3提供社團活

動空間，鼓勵學生參

與社團。 
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修平科技大學 108年度教育部獎補助私立技專院校整體發展經費經常門用於學生事務與輔導工作計畫項目暨概算表 

編號 工作項目 學校配合款 
經常門 3%用於學

生事務與輔導工作

獎補助款 

合計 具體辦理事項 
參加對象及

人數 
備註 所屬單位 行動方案 

獎勵補

助 4 

社團經營與

企畫訓練研

習 

20,000  15,000  35,000  

聘請校外講師講解企劃撰寫技巧及實務

經驗分享，藉以提升學生社團經營暨培

養計畫撰寫能力以及活動策劃的運用，

以提升本校學生組織的運作。 

社團學生

100人 
  課外組 

E-1-3-3提供社團活

動空間，鼓勵學生參

與社團。 

獎勵補

助 5 

社團團體動

力訓練與研

習 

20,000  15,000  35,000  

自治性學生團體為建構學校團體

生活極重要的一環，希望藉由這

次的課程訓練，讓自治性學生團

體組織幹部們在往後活動辦理上

能有更創新更完善的規劃。 

社團社員暨

幹部 120人 
  課外組   

獎勵補

助 6 
人權教育 10,000  10,000  20,000  

辦理本校人權環境調查，藉調查結果分

析可著力改進項目，進而透過人權法治

教育講座及宣導品等活動，改善、營造

本校人權、友善環境。 

社團社員暨

幹部 120人 
  課外組 

E-1-3-3提供社團活

動空間，鼓勵學生參

與社團。 

獎勵補

助 7 

性別平等教

育系列活動 
5,000  15,000  20,000  

預計辦理一次性別平等教育活動(內容

朝性別平等相關議題動態活動方向辦

理) 

教職員生 50

人 
  學發中心 

C1-2落實性別平

等與生命教育 

獎勵補

助 8 

生命教育系

列活動 
3,000  25,810  28,810  

辦理自我傷害防治或生命教育活動。例

如講座、研習、電影賞析、比賽或工作

坊等。 

教職員生 50

人 
  學發中心 

C1-2落實性別平

等與生命教育 
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修平科技大學 108年度教育部獎補助私立技專院校整體發展經費經常門用於學生事務與輔導工作計畫項目暨概算表 

編號 工作項目 學校配合款 
經常門 3%用於學

生事務與輔導工作

獎補助款 

合計 具體辦理事項 
參加對象及

人數 
備註 所屬單位 行動方案 

獎勵補

助 9 

營造友善校

園學務心溫

馨情 

2,000  16,000  18,000  

一、購買咖啡、糖與餅乾等物品於期中

考試期間設立露天咖啡座及露天讀書場

地佈置，滿費提供飲品，創造友善空

間。 

二、場地區分服學組外露天咖啡區與圖

書館兩處辦理。 

全校師生   服學組 

E1-2推動品德教

育，淨化師生心

靈 

獎勵補

助 10 

營造友善校

園『淨、

美、綠』校

園學習空間

景觀認養維

護活動 

40,000 30,340 70,340  

一、辦理景觀認養說明會。 

二、透過二年級班級認養校內景觀，進

行校內學習空間景觀花草樹木美化與維

護工作。 

三、購買相關花草提供認養班級或單位

協助栽種。 

四、班級辦理競賽給予獎金。  

五、增進友善校園，回饋付出之服務精

神。 

全校師生   服學組 

E2-2校園景觀設

計，培養人文氣

息 

    
120,000 358,950 478,950       

    

 


